
ต ำแหน่ง คุณสมบัติผู้สมัคร จ ำนวน หน้ำทีร่บัผิดชอบ

Marketing Event (เจ้ำหน้ำที่พัฒนำตัวแทน) 1. เพศชำย 2 อัตรำ  - วำงแผนกำรจัดกิจกรรมกำรตลำด Event

2. อำยุ 23 - 32 ปี  - ประสำนงำนภำยในและภำยนอกองค์กร วิเครำะหผ์ลของกำรจัด

3. วุฒิกำรศึกษำ ปรญิญำตร ีขึ้นไป งำน

4. สำขำ เกษตรกลวิธำน (จะได้รบัพิจำรณำเปน็พิเศษ)  - ดูแลตัวแทนจ ำหน่ำย

5. มีประสบกำรณด์้ำนกำรเกษตร หรอื ตัวรถแทรกเตอร์

6. บคุคลิกภำพดี มีมนุษยสัมพันธ์ดี รกังำนบรกิำร ชอบพบปะผู้คน

7. รำ่งกำยแข็งแรง , เดินทำงไปต่ำงจังหวัดได้

8. สำมำรถท ำรำยงำนเสนอผู้บรหิำรได้

เจ้ำหน้ำที่บญัช/ีกำรเงนิ 1. เพศชำย/หญงิ 2 อัตรำ  - ตรวจสอบและจัดท ำเอกสำรจ่ำยเจ้ำหน้ีและค่ำใช้จ่ำยทกุประเภท

2. อำยุ 25 ป ีขึ้นไป  - จัดท ำรำยงำนเจ้ำหน้ีทกุสินรอบบญัชี

3. วุฒิกำรศึกษำ ปรญิญำตร ีสำขำกำรบญัชี หรอื สำขำที่เก่ียวข้อง  - ออกใบก ำกับภำษีขำยและวำงบลิ/ท ำภำษีขำยภำษีหกั ณ ที่จ่ำย

4. มีประสบกำรณใ์นงำนด้ำนบญัชี 1 - 5 ปี ภงด.3 และ 53

5. สำมำรถใช้ Ms.Office ได้ และ โปรแกรมส ำเรจ็รปูได้  - บนัทกึรำยกำรรบั เบกิจ่ำย สินค้ำ วัตถุดิบ

6. มีควำมละเอียดเรยีบคอบ , จัดล ำดับควำมส ำคัญของงำนได้ 

    มีควำมกระตือรอืรน้

บรษัิท เอเซีย แปซิฟิคเครื่องจักกลกำรเกษตร จ ำกัด
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119/9 หมู่ 12 ซอย วัดหลวงพ่อโต  ถนน บำงนำ - ตรำด  ต ำบลบำงพลีใหญ่  จังหวัดสมุทรปรำกำร 10540

Tel. 02-316 - 5931 Fax. 02-316-5942   ต่อ 415 , 411 คุณธนกฤต / คุณจอมกมล หรอื E-mail : hr@apam.co.th

บรษัิท เอเซีย แปซิฟิคเครื่องจักกลกำรเกษต จ ำกัด ด ำเนินกำรเก่ียวกับขำยและจัดจ ำหน่ำยอะไหล่และรถแทรกเตอร ์ยี่หอ้ นิวฮอนแลนด์

สวสัดิการ : เงินเดือน , โบนัสประจ าปี , ค่าล่วงเวลา , เบี้ยเล้ียงเดินทาง , ประกันสังคม , ประกันอุบัติเหตุ , ค่ารักษาพยาบาล , อืน่ๆ



ต ำแหน่ง คุณสมบัติผู้สมัคร จ ำนวน หน้ำทีร่บัผิดชอบ

พนักงำนขำย 1. เพศชำย 4 อัตรำ  - ขำยรถแทรกเตอรใ์หกั้บตัวแทนจ ำหน่ำย และโรงงำนน้ ำตำลตำม

 - ประจ ำภำคเหนือ 2. อำยุ 21 - 35 ป ีขึ้นไป เปำ้หมำยที่ได้ตั้งไว้ ตำมเขตที่ได้รบัผิดชอบ

 - จบใหม่ 3. วุฒิปรญิญำตร ีสำขำ เกษตรกลวิธำน  - ส่งเสรมิกำรขำยกับแผนกอะไหล่ สรำ้งควำมมั่นใจในบรกิำรหลัง

 4. สำมำรถเดินทำงไปต่ำงจังหวัดได้ หลังกำรขำยใหกั้บลูกค้ำ

5. มีควำมกระตือรอืรน้  - วำงแผนกำรขำยใหกั้บตัวแทนจ ำหน่ำยที่รบัผิดชอบ

6. สำมำรถจัดล ำดับควำมส ำคัญของงำนได้  - ใหค้วำมรูกั้บลูกค้ำ , ตัวแทนจ ำหน่ำย , โรงงำนน้ ำตำลและหน่วย

7. เปน็คนบคุลิกดี รกังำนบรกิำรและงำนขำย งำนต่ำงๆ ที่ได้ท ำกำรขำยรถแทรกเตอรไ์ป

8. มีมนุษยสัมพันธ์และท ำงำนเปน็ทมีได้ดี  - รำยงำนสถำนกำรณข์องคู่แข่งขัน ข้อมูลทำงกำรตลำด พรอัม

9. มีควำมสำมำรถในกำรใช้ Computer ได้เปน็อย่ำงดี ทั้งหำแนวทำงในกำรเพ่ิมยอดขำยใหกั้บตัวแทนจ ำหน่ำย

10. อดทนต่อภำวะกดดันได้ดี  - ออกงำนแสดงสินค้ำ ในเขตที่ได้รบัผิดชอบและเขตทั่วๆไป

 - ผลักดันตัวแทนจ ำหน่ำยในกำรสั่งซ้ือผลิตภณัฑ์ใหเ้พียงพอกับ

ควำมต้องกำรของยอดขำยและเปำ้หมำยกำรด ำเนินงำน

 - พัฒนำแผนงำนที่จะช่วยใหต้ัวแทนจ ำหน่ำยบรรลุเปำ้หมำยใน

ระดับที่ยอมรบัทกุกลุ่มผลิตภณัฑ์

สวสัดิการ : เงินเดือน , โบนัสประจ าปี , ค่าล่วงเวลา , เบี้ยเล้ียงเดินทาง , ประกันสังคม , ประกันอุบัติเหตุ , ค่ารักษาพยาบาล , อืน่ๆ



ต ำแหน่ง คุณสมบัติผู้สมัคร จ ำนวน หน้ำทีร่บัผิดชอบ

เจ้ำหน้ำที่ฝึกอบรม 1. เพศชำย  1 อัตรำ  - รวบรวมและจัดท ำข้อมูลกำรอบรมของพนักงำน

2. อำยุ 21 - 35 ป ีขึ้นไป (ผ่ำนกำรเกณฑ์ทหำร)  - จัดท ำสื่อกำรสอน ประกอบหลักสูตรต่ำง ๆ ตำมแผนกำรอบรม

3. วุฒิปรญิญำตร ีสำขำ เกษตรกลวิธำน หรอื เครือ่งกล ประจ ำปี

4. สำมำรถเดินทำงไปต่ำงจังหวัดได้  - อบรมใหค้วำมรูพ้นักงำนใหม่ ก่อนปฏบิตัิงำน

5. มีควำมกระตือรอืรน้  - พัฒนำสื่อกำรสอน และหลักสูตรต่ำง ๆ เพ่ือให้ทันสมัยตลอดเวลำ

6. สำมำรถจัดล ำดับควำมส ำคัญของงำนได้  - เดินทำงไปอบรมใหต้ัวแทนจ ำหน่ำย และโรงงำนน้ ำตำล

7. เปน็คนบคุลิกดี รกังำนบรกิำรและงำนขำย  - แปลคู่มือกำรสอนภำษำอังกฤษเปน็ภำษำไทย

8. มีมนุษยสัมพันธ์และท ำงำนเปน็ทมีได้ดี  - สรำ้งควำมพึงพอใจใหผู้้แทนจ ำหน่ำย และโรงงำนน้ ำตำล 

9. มีควำมสำมำรถในกำรใช้ Computer ได้เปน็อย่ำงดี ใหค้วำมช่วยเหลือด้ำนเทคนิค และด้ำนกำรอบรม

10. อดทนต่อภำวะกดดันได้ดี  - จัดแผนกำรสอนทั้งในประเทศและต่ำงประเทศ

 - ดูแลรวบรวม จัดหมวดหมู่ คู่มือกำรอบในหลักสูตรต่ำงๆ 

ช่ำงเทคนิครถตัดอ้อย 1. เพศ ชำย 1 อัตรำ  - ดูแลกำรใหบ้รกิำรงำนซ่อมบ ำรงุรถตัดอ้อยใหกั้บลูกค้ำ

2. อำยุ 22 - 35 ปขีึ้นไป (ผ่ำนกำรเกณฑ์หำร)  - แก้ไขสภำพปญัหำที่เกิดขึ้นกับลูกค้ำ

3. วุฒิ ปวช. ขึ้นไป ในสำขำเครือ่งกล , เครือ่งยนต์ , ไฟฟ้ำ  - รำยงำนกำรปฏบิตัิงำนต่อผู้บงัคับบญัชำ

4. มีประสบกำรณด์้ำนงำนซ่อมบ ำรงุเครือ่งจักรกลขนำดใหญ ่

เครือ่งยนต์ หรอืส่วนงำนอ่ืนที่เก่ียวข้อง , ปฏบิตัิงำนต่ำงจังหวัดได้

สวสัดิการ : เงินเดือน , โบนัสประจ าปี , ค่าล่วงเวลา , เบี้ยเล้ียงเดินทาง , ประกันสังคม , ประกันอุบัติเหตุ , ค่ารักษาพยาบาล , อืน่ๆ



ต ำแหน่ง คุณสมบัติผู้สมัคร จ ำนวน หน้ำทีร่บัผิดชอบ

Fiel Mechanic 1. เพศ ชำย 3 อัตรำ  - ซ่อมงำนตำม Job ทไีด้รบั

2. อำยุ 22 - 35 ปขีึ้นไป (ผ่ำนกำรเกณฑ์หำร)  - วิเครำะหง์ำนเคลม

3. วุฒิ ปวช. - ปวส. ขึ้นไป ในสำขำเครือ่งกล , เครือ่งยนต์ , ไฟฟ้ำ  - เขียนใบรำยงำนและท ำข้อเสนอแนะ

4. มีประสบกำรณด์้ำนงำนซ่อมบ ำรงุเครือ่งจักรกลขนำดใหญ ่  - รบังำนและแจ้งำนให ้Admin

เครือ่งยนต์ หรอืส่วนงำนอ่ืนที่เก่ียวข้อง , ปฏบิตัิงำนต่ำงจังหวัดได้  - ปดิ Job งำน

 - ใหค้ ำปรกึษำกับลูกค้ำและรำ้นค้ำ

 - รำยงำนปญัหำตัวสินค้ำ

 - เข้ำเยี่ยมตัวแทนจ ำหน่ำย และรบัอะไหล่เคลมกลับบรษัิทฯ 

 - ช่วยงำนออกรำ้นตำมค ำสั่งหวัหน้ำงำน

เจ้ำหน้ำที่สินเชื่อ 1. เพศ ชำย/หญงิ 3 อัตรำ  - ประสำนงำนกับตัวแทนจ ำหน่ำย

2. อำยุ 22- 35 ป ีขึ้นไป  - รวบรวมหลักฐำนเสนออนุมัติสินเชื่อ

3. วุฒิ ปรญิญำตร ีกำรบญัชีและกำรจัดกำร   - ออกสัญญำเช่ำซ้ือ

4. สำมำรถใช้ Microsoft Office ได้  - งำนจดทะเบยีนเล่มรถ

5. สำมำรถสื่อสำรภำษำอังกฤษได้  - ติดตำมค่ำงวดรถ

6. อดทนต่อสภำวะกดดันได้ดี  - ด ำเนินกิจกรรมลูกค้ำสัมพันธ์ 

สวสัดิการ : เงินเดือน , โบนัสประจ าปี , ค่าล่วงเวลา , เบี้ยเล้ียงเดินทาง , ประกันสังคม , ประกันอุบัติเหตุ , ค่ารักษาพยาบาล , อืน่ๆ



ต ำแหน่ง คุณสมบัติผู้สมัคร จ ำนวน หน้ำทีร่บัผิดชอบ

เจ้ำหน้ำที่สำธิต 1. เพศ ชำย 1 อัตรำ  - ส่งมอบรถแทรกเตอร ์แนะน ำกำรใช้งำนและกำรบ ำรงุรกัษำ

2. อำยุ 22 - 35 ปขีึ้นไป (ผ่ำนกำรเกณฑ์หำร)  - ออกบธู และสำธิตรถแทรกเตอรใ์หเ้กษตกรำชม เพ่ือใช้ในกำรตัด

3. วุฒิ ปวช. - ปวส. ขึ้นไป ในสำขำเครือ่งกล , เครือ่งยนต์ , ไฟฟ้ำ สินใจเลือกซ้ือรถแทรกเตอร์

4. มีประสบกำรณด์้ำนงำนซ่อมบ ำรงุเครือ่งจักรกลขนำดใหญ ่  - อบรมวิธีใช้รถแทรกเตอรใ์หกั้บตัวแทนจ ำหน่ำย และโรงงำน

เครือ่งยนต์ หรอืส่วนงำนอ่ืนที่เก่ียวข้อง , ปฏบิตัิงำนต่ำงจังหวัดได้ น้ ำตำล เพ่ือใหใ้ช้งำนและบ ำรงุรกัษำอย่ำงถูกวิธี

 - รวบรวมปญัหำกำรใช้งำนของรถแทรกเตอรท์ี่เกิดขึ้นและหำ

แนวทำงแก้ไข

 - รว่มประกอบรถแทรกเตอรกัืบแผนก PDI ฝ่ำยบรกิำร เพ่ือให้

ทรำบข้อมูลรถในแต่ละรุน่

เจ้ำหน้ำที่บคุคล (สรรหำ) 1. เพศ ชำย/หญงิ 1  - สรรหำบคุลำกรทกุต ำแหน่งงำนใหท้นัต่อควำมต้องกำร

2. อำยุ 22 - 38 ป ี   - จัดท ำแฟ้มประวัติพนักงำนใหอั้พเดทเสมอ

3. วุฒิกำรศึกษำ ปรญิญำตร ีสำขำทรพัยำกรมนุษย์ , รฐัศำสตร ์ฯ   - หำช่องทำงในกำรสรรหำ

4. มีประสบกำรณใ์นงำนด้ำนบคุคล 2 - 5 ปี  - จัดสรปุกำรสรรหำประจ ำเดือน 

5. มีควำมละเอียดรอบคอบ , มีควำมกระตือรอืรน้  - ติดต่อประสำนงำนหน่วยงำนรฐัและเอกชนในกำรสรรหำบคุลำกร

6. อดทนต่อสภำวะกดดันได้ดี , ไม่มีโรคประจ ำตัว , ขับรถยนต์ได้  - จัดท ำบอรด์ประชำสัมพันธ์ภำยในบรษัิทฯ 

สวสัดิการ : เงินเดือน , โบนัสประจ าปี , ค่าล่วงเวลา , เบี้ยเล้ียงเดินทาง , ประกันสังคม , ประกันอุบัติเหตุ , ค่ารักษาพยาบาล , อืน่ๆ



ต ำแหน่ง คุณสมบัติผู้สมัคร จ ำนวน หน้ำทีร่บัผิดชอบ

1. เพศชำย / หญงิ 1 อัตรำ  - รบัผิดชอบดูแลประสำนงำน งำนธุรกำรขำย และกำรออกบลิ

2. อำยุ 35 - 40 ปี ในแต่ละวันใหเ้ปน็ไปตำมแผนกำรส่งเสรมิกำรขำย

3. วุฒิกำรศึกษำ ปรญิญำตร ีสำขำ บญัชี หรอืสำขำที่เก่ียวข้อง  - วำงแผนและควบคุมมำตรกำรสินเชื่อลูกหน้ีตั้งแต่กำรพิจำรณำเปดิ

4. มีประกำรณใ์นกำรท ำงำนอย่ำงน้อยไม่ต ำกว่ำ 5 ปี หน้ำบญัชี วงเงนิเครดิต และเครดิตเทอมของลูกหน้ี พรอ้มทั้ง

5. มีควำมละเอียดรอบคอบ , มีควำมกระตือรอืรน้ พิจำรณำประเมินกำรปล่อยสินเชื่อของลูกหน้ีแต่ละรำย

6. มีควำมซ่ือสัตย์ สุจรติ และมีควำมรบัผิดชอบต่อหน้ำที่และองค์  - รบัผิดชอบดูแลเจ้ำหน้ำที่บญัชีลูกหน้ีที่เก่ียวข้องใหต้ิดตำม และ

กรสูง ควบคุมกำรช ำระหน้ีของลูกหน้ีแต่ละรำย พรอ้มทั้งประสำนงำนกับ

7. ประสำนงำนกับหน่วยงำน/บคุคลอ่ืนได้ดี ทมีขำยเพ่ือติดตำมกำรช ำระหน้ีของลูกหน้ีที่ค้ำงช ำระ หรอืมีปญัหำ

8. สำมำรถใช้โปรแกรม Micorsoft Offic ได้เปน็อย่ำงดี กำรช ำระหน้ี

 - สรปุผลรำยงำนวิเครำะหห์น้ีค้ำช ำระ และกำรติดตำมหน้ีใหแ้ก่

ผู้บรหิำรระดับสูง

ผู้จัดกำรแผนกธุรกำรขำยและควบคุมสินเชือ่ลูกหน้ี

สวสัดิการ : เงินเดือน , โบนัสประจ าปี , ค่าล่วงเวลา , เบี้ยเล้ียงเดินทาง , ประกันสังคม , ประกันอุบัติเหตุ , ค่ารักษาพยาบาล , อืน่ๆ


