
 
ประกาศกองกลาง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  

เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเข้าปฏิบัติงานเป็นลูกจ้างชั่วคราว ต าแหน่งเจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
------------------------------- 

 

  ด้วยกองกลาง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี จะด าเนินการรับสมัครคัดเลือกบุคคลเข้า
ปฏิบัติงานเป็นลูกจ้างชั่วคราว จ านวน 1 อัตรา ต าแหน่งเจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป อัตราเงินเดือน 15,000.- บาท 
(หนึ่งหมื่นห้าพันบาทถ้วน) โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
   

  1. คุณสมบัตทิั่วไป 
   ให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยลูกจ้างประจ าของส่วนราชการ พ.ศ. 
2537 ข้อ 6 หมวด 1 บททั่วไป 
 

  2. คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
   2.1 เพศชายหรือเพศหญิง (เพศชายต้องเป็นผู้ผ่านการเกณฑ์ทหารหรือได้รับการยกเว้น) 
   2.2 ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี คณะบริหารธุรกิจ ในทุกสาขาวิชา 

2.3 สามารถใช้โปรแกรมส าเร็จรูป Microsoft office ได้เป็นอย่างด ี 
2.4 สามารถใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารเบื้องต้นได ้

   2.5 สามารถท างานภายใต้ความกดดันได้ 
   2.6 สามารถปฏิบัติงานนอกเวลาราชการได้  
   2.7 มีมนุษยสัมพันธ์ มีคุณธรรมและจริยธรรม    
   2.8 ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือ 
                 หน่วยงานอื่นของรัฐ     

 3. ระยะเวลาการรับสมัคร 
   ตั้งแต่บัดนี้ จนถึงวันศุกร์ที่ 15 มีนาคม พ.ศ. 2562 ในวันและเวลาราชการ 
 

 4. เอกสารและหลักฐานการรับสมัคร 
4.1 ส าเนาหลักฐานทางการศึกษา      จ านวน 1 ฉบับ 
4.2 ส าเนาทะเบียนบ้าน      จ านวน 1 ฉบับ 

   4.3 ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน     จ านวน 1 ฉบับ 
4.4 รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวก ไม่ใส่แว่นตาด า ขนาด 1 นิ้ว  จ านวน 1 รูป 

   4.5 ใบรับรองแพทย์ ออกให้ไม่เกิน 1 เดือนนับถึงวันที่ยื่นสมัคร จ านวน 1 ฉบับ 
   4.6 ส าเนาใบส าคัญการเปลี่ยนชื่อตัว-ชื่อสกุล (ถ้ามี)   จ านวน 1 ฉบับ 
   4.7 ส าเนาทะเบียนสมรส (ถ้ามี)     จ านวน 1 ฉบับ 
   4.8 หนังสือรับรองการท างานหรือใบผ่านงาน (ถ้ามี)           จ านวน 1 ฉบับ        
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 5. วิธีการรับสมัครและสถานที่รับสมัคร 



   สมัครด้วยตนเองได้ที่  งานบุคลากร กองกลาง ชั้น 2 อาคารเฉลิมพระเกียรติ 48      
พระชันษา สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  หรือ
โทรศัพท์สอบถามรายละเอียดได้ท่ีหมายเลขโทรศัพท์ 0 2549 4012 
 

 6. วันประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก 
   ประกาศรายชื่อผู้ มีสิทธิ์ เข้ ารับการคัด เลือก  วัน พุธที่  20 มีนาคม พ.ศ. 2562                   
ณ กองกลาง ชั้น 2 อาคารเฉลิมพระเกียรติ 48 พระชันษา สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี หรือทางเว็บไซต์ www.job.rmutt.ac.th 

 

 7. วิธีการสอบคัดเลือกและสถานที่ที่สอบคัดเลือก 
   7.1 สอบข้อเขียน วัน อังคารที่  26 มีนาคม พ.ศ. 2562 เวลา 09.00-12.00 น.                  
ณ ห้องประชุมรัตตอุบล ชั้น 4 อาคารเฉลิมพระเกียรติ 48 พระชันษา สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรม
ราชกุมารี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  
   7.2 สอบสัมภาษณ์ วันอังคารที่  26 มีนาคม พ.ศ. 2562 เวลา 13.30 น. เป็นต้นไป                          
ณ ห้องประชุมบัวหลวง 3 ชั้น 2 อาคารเฉลิมพระเกียรติ 48 พระชันษา สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรม
ราชกุมารี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  
   ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกบรรจุเป็นลูกจ้างชั่วคราว วันพฤหัสบดีที่ 28 มีนาคม 
พ.ศ. 2562 ณ กองกลาง ชั้น 2 อาคารเฉลิมพระเกียรติ 48 พระชันษา สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรม
ราชกุมารี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี หรือทางเว็บไซต์ www.job.rmutt.ac.th 
 

 8. ข้อปฏิบัติส าหรับผู้เข้าสอบ 
   8.1 ไม่อนุญาตให้ผู้สอบเข้าห้องสอบหลังจากเวลาที่ก าหนดเริ่มสอบไปแล้ว 30 นาที 
   8.2 ผู้สอบต้องแต่งกายสุภาพ เรียบร้อย และไม่อนุญาตให้สวมรองเท้าแตะเข้าห้องสอบ 

 

 9. วันรายงานตัวและวันเริ่มปฏิบัติงาน 
   รายงานตัวและเริ่มปฏิบัติงานในวันจันทร์ที่ 1 เมษายน พ.ศ. 2562 
 

ประกาศ ณ วันที่  4  มีนาคม  พ.ศ. 2562 
 

                     
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุรวงค์  ศรีสุวัจฉรีย์) 
รักษาราชการแทนผู้อ านวยการกองกลาง 

 
 


